(Migeditur ..
@ 35%ecic

@slr Sos. Sibiului, nr 100A  J(+40) 269-845-678
@ offce@mediturro @ meditursamedias@yahoo.com & waw.meditur.ro
Conl: RO58 RZBR 0000 0600 2031 3089 Raiffeisen Bank Medias
CULLRO 97356812  Reg.com.: J32/1016/1997

Prezentul document a fost redactat in 5 exemplare

MUNICIPIUL MEDIAS
CONSILIUL LOCAL

Anexa I la Hot AGEA nr. 11/ 25.10.2024

ACT CONSTITUTIV

CAP. I: DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL SI DURATA
SOCIETATII

Articol 1 Denumirea societitii comerciale
1.1. Denumirea societdatii comerciale este “MEDITUR” S.A.

1.2. In cuprinsul prezentului act constitutiv, “MEDITUR” S.A. este denumiti
Societate.

1.3. In toate actele care vor fi emise de Societate, denumirea va fi urmatd de
cuvintele “societate pe actiuni” sau initialele S.A., de capitalul social, sediul
Societatii si codul unic de inregistrare si numdrul de ordine din Registrul
Comertului.

Articol 2 Forma juridicd a Societditii

2.1. Societatea este persoana juridicd romdnd, avdnd forma juridicd de
societate comerciald pe acfiuni, administratd potrivit sistemului unitar stipulat
in legislatia privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice si
conform prevederilor legale ale legii societdtilor comerciale, isi desfisoard
activitatea in conformitate cu prevederile legii romdne si prezentului act
constitutiv.
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Articol 3 Sediul Societatii

3.1. Sediul Societdtii este in Medias, str. Soseaua Sibiului, nr. 1004, judetul
Sibiu.

3.2. Prin hotdrdrea Adundrii Generale a Actionarilor, sediul Societdtii poate fi
schimbat in orice altd localitate din Romdnia, cu efectuarea formalitdtilor

prevdzute de lege.

3.3. Societatea poate infiinta sucursale, filiale, agentii, birouri, puncte de lucru,
reprezentante, cu respectarea conditiilor prevdzute de lege.

Articol 4 Durata Societdtii

4.1. Societatea comerciala se infiinfeazd pe o perioadda nelimitatd, incepdnd cu
data inmatriculdrii la Registrul Comertului.

CAP. II: OBIECTUL DE ACTIVITATE AL SOCIETATII

Articol 5 Obiectul de activitate

5.1. Societatea are ca obiect de activitate, in intelesul Clasificdrii Activitdtilor
din Economia Nationald (CAEN), urmdtoarele activitdti:

Domeniul:

CAEN: 493: Alte transporturi urbane de cdldtori

Activitatea principald:

CAEN: 4931 — I Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cdldtori
Activitdti secundare:

CAEN 4321: Lucrdri de instalatii electrice
CAEN 4399: Alte lucrari de constructii n.c.a.

CAEN 4520: Intretinerea si repararea autovehiculelor

CAEN 4939: Alte transporturi terestre de cdlatori n.c.a

CAEN 5221: Activitati de servicii anexe pentru transporturi terestre
CAEN 7120: Activitati de testare si analize tehnice

CAEN 7311: Activitdti ale agentiilor de publicitate

CAEN 7312: Servicii de reprezentare medial| ﬂ
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CAEN 8129: Alte activitdti de curdtenie

CAEN  4532: Comert cu amdnuntul de piese si accesorii pentru autovehicule
CAEN 5229: Alte activitati anexe transporturilor

CAEN 6190: Alte activitati de telecomunicatii.

CAEN 8020: Activitati de servicii privind sistemele de securizare.

5.2. Societatea va putea desfdasura orice alte activitdti auxiliare care sunt
necesare pentru realizarea activitdtii principale si a celor secundare.

5.3. Obiectul de activitate se poate modifica in conditiile legii.

CAP. III: CAPITALUL SOCIAL, ACTIUNI, PATRIMONIU

Articol 6. Capitalul social
6.1. Capitalul social, subscris si varsat, este de 616.790 lei.

6.2. Capitalul social este impdrtit in 246.716 actiuni: fiecare actiune avdind o
valoare nominald de 2,5 lei si sunt detinute de Municipiul Medias, in calitate de
unic actionar.

Articol 7. Majorarea capitalului social

7.1. Capitalul social poate fi majorat prin decizia Adundrii Generale a
Actionarilor, in conditiile prevederilor legale si ale prezentului act constitutiv.

7.2. Majorarea capitalului social se poate face prin:
- emisiunea de noi actiuni;
- majorarea valorii nominale a actiunilor existente;

7.3. Capitalul social nu va putea fi majorat si nu se vor putea emite noi actiuni
decdt dupd varsarea integrald a capitalului social initial subscris sau dupd
achitarea actiunilor din emisiunea precedentd.

Articol 8. Reducerea capitalului social

8.1. Reducerea capitalului social se poate face prin Hotdrdrea Adundrii
Generale a actionarilor, in conditiile prevederilor legale si ale prezentului act
constitutiv.

8.2. Capitalul social poate fi redus prin. | f l
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- micsorarea numdrului de actiuni;
- reducerea valorii nominale a actiunilor,
- dobdndirea propriilor actiuni, urmatd de anularea lor:

8.3. In cazurile in care reducerea nu este motivatd de pierderi, capitalul social
mai poate fi redus prin restituirea cdtre actionari a unei cote pdrti din aporturi,
proportionald cu reducerea de capital si calculatd egal pentru fiecare actiune.

8.4. Dacd se constatd cd, in urma inregistrdrii unor pierderi, activul net
determinat ca diferentd intre totalul activelor si totalul datoriilor societdtii,
reprezintd mai pufin de % (jumdtate) din valoarea capitalului social subscris,
actionarii se obligd sd acopere pierderile prin aporturi suplimentare ale
actionarilor sau prin majorarea capitalului social.

8.5. Hotdrdrea de reducere a capitalului social va trebui sd arate motivele
pentru care se face reducerea si procedeul ce va fi utilizat pentru efectuarea ei.

Articol 9. Actiunile

9.1. Actiunile sunt nominative, indivizibile si ordinare, sunt emise in formd
dematerializata. Pand la transmiterea actiunilor din proprietatea municipiului
Medias cdtre terte persoane fizice sau juridice, in conditiile legii, drepturile si
obligatiile aferente actiunilor sunt exercitate de cdatre Consiliul Local Medias.

9.2. In cazul modificdrii structurii capitalului, dacd o actiune nominativé devine
proprietatea mai multor persoane, acestea trebuie sd desemneze un reprezeniant
unic pentru exercitarea drepturilor de actionariat.

9.3. Fiecare actiune conferd proprietarului dreptul la un vot in cadrul Adundrii
Generale a Actionarilor, dreptul de a alege si de a fi ales in organele de
conducere si dreptul de a participa la distribuirea dividentelor, in conformitate
cu prevederile legale si cu cele prevdzute de prezentul act constitutiv.

9.4. Detinerea actiunilor implica acceptarea de drept a prezentului act
constitutiv, inclusiv a modificarilor ce pot interveni.

9.5. In cazul in care actiunile sunt transferate altor persoane, drepturile i
obligatiile aferente acestora vor fi transferate odatd cu actiunile. Dacd actiunea
este o propietate indiviza a mai mulor persoane, acestea sunt rdaspunzdtoare, in
mod solidar, pentru efectuarea vdrsdamintelor datorate.

9.6. Obligatiile Societdtii vor fi garantate cu patrimoniul social al acesteia iar
actionarii vor fi rdspunzdtori in raport cu si in limita actiunilo P.Ue care le detin.
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9.7. Datoriile §i alte obligatii personale ale actionarilor nu pot greva
patrimoniul Societdtii.

9.8. Creditorul actionarului poate sda pretindci partea ce revine acestuia din
profitul Societdtii, in urma hotdrdrii de distribuire a Adundrii Generale a
Actionarilor, sau cota parte datoratd actionarului respectiv, la momentul
lichidarii Societatii.

Articol 10. Transmiterea actiunilor

10.1. Transmiterea actiunilor se va face in conditiile prevederilor legale
aplicabile in materie. Drepturile asupra actiunilor vor putea fi transmise prin
orice acte juridice translative de drepturi, in conditiile respectdrii legislatiei in
vigoare.

10.2. Societatea nu poate dobdndi propriile actiuni, nici acorda imprumuturi
sau avansuri asupra lor, decdt cu aprobarea Adunarii generale a actionarilor.

CAP. IV: CONDUCEREA SI ADMINISTRAREA SOCIETATII
Articol 11. Adunarea Generali a Actionarilor

11.1. Adunarea Generald a Actionarilor este organul de conducere al Societdtii,
care decide asupra activitdtii acesteia §i asigurd politica economicd si
comerciald in limitele competentelor legale si statutare. Pe perioada in care
Societatea are ca actionar unic municipiul, drepturile si interesele de
actionariat in cadrul Adundrii Generale a Actionarilor vor fi reprezentate de
Consiliul Local Medias care isi poate stabili un reprezentant mandatat in acest
sens. Sedintele Adundrii Generale a Actionarilor se vor organiza conform
legislatiei  privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice,
prevederilor legale ale legii societatilor comerciale si a prezentului statut.

11.2. Adundrile Generale sunt ordinare sau extraordinare.

11.3. Adunarea Generald Ordinard se intruneste, cel putin, o datd pe an, in cel
mult 5 luni de la inchiderea exercitiului financiar avind urmdtoarele atributii:

a). sd discute, sa aprobe sau sa modifice bilantul contabil, dupd

ascultarea raportului administratorilor si al audztomlor Sfinanciari §i sd fixeze
dividendul potrivit legilor in vigoare,
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b). sd numeascd sau sd revoce membrii consiliului de administratie, sd
fixeze remuneratia acestora, sd se pronunte asupra gestiunii lor, sd ii descarce
de gestiune, sd stabileascd modul de conmstituire a garantiilor acestora, sa
evalueze periodic activitatea acestora,

c). sa aprobe bugetul de venituri si cheltuieli si programul de activitate
pe exercitiul financiar urmdtor;

d). aprobd instrdinarea, schimbul sau constituirea de garantii asupra
bunurilor imobile si/sau a mijloacelor fixe, aflate in partimoniul societdtii;

e). aproba infiinfarea sau desfiintarea de structuri functionale ale
Societatii, cu sau fard personalitate juridicd (filiale, sucursale, agentii, puncte
de lucru, reprezentante, s.a.m.d),;

f). se pronuntd asupra directiilor principale de activitate si de dezvoltare
ale societdtii propuse de cdtre Consiliul de Administratie, aprobd politicile
institutionale, planurile si programele de actiune ale acestuia;

g). de a hotari introducerea unei actiuni in justitie impotriva membrilor
Consiliului de Administrafie pentru prejudiciile aduse Societdtii, dacd este
cazul;

h). sd vegheze la respectarea de cdtre societate a principiilor de eficientd
economicd §i profitabilitate;

i). de a delibera asupra hotdardrilor care ii sunt supuse spre aprobare de
Consiliul de Administratie, cu exceptia situatiei in care aceste hotdardri sunt de
competenta Adundrii Generale Extraordinare.

J). hotdrdste asupra contractdrii de imprumuturi bancare pe termen lung,
aprobd acordarea oricdror liberalitati sau credite financiare si actiuni de
sponsorizare acordate de Societate,

k). orice alte atributii prevdzute de lege sau de prezentul act constitutiv, in
competenta Adundrii Generale a Actionarilor §i care nu este prevdzutd in
competenta Adundrii Generale Extraordinare a Actionarilor.

11.4. Pe perioada in care Municipiul Medias este actionar unic la Meditur S.A.,
pentru validitatea deliberdrilor Adunarii Generale Ordinare este necesard
indeplinirea cumulativa a urmdtoarei conditii:

a). Persoana imputernicitd prin Hotardre de Consiliu Local, mandatatd,
sd voteze in AGOA sd isi exprime votul doar dupa ce a primit un mandat expres
in acest sens de la Consiliul Local Medias.

11.5. Adunarea Generald Extraordinard se intruneste ori de cdte ori este
necesar a se lua o hotdrdre pentru:

a). schimbarea formei juridice a Societdtii;

b). mutarea sediului social al Societdtii;

¢). schimbarea obiectului de activitate al Societdtii;

d). majorarea capitalului social si conditiile efectudrii acesteia;

e). reducerea capitalului social sau reintregirea sa prin emisiune de noi
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actiuni,

). fuziunea cu alte societdti sau divizarea Societdtii,

g). prelungirea duratei sau dizolvarea anticipatd a Societdtii;

h). emisiunea de obligatiuni;

i). conversia actiunilor nominative in actiuni la purtdtor sau a actiunilor
la purtdtor in actiuni nominative,

k). orice alta modificare a prezentului Act Constitutiv sau orice altd
hotdrdre pentru care este necesard aprobarea Adundrii  Generale
Extraordinare.

11.6. Adunarea Generald Extraordinard va putea delega Consiliului de
Administratie exercitiul atributiilor sale prevdzute la lit. b, ¢ §i d, in condifiile
legii 51 ale prezentului act constitutiv, avdnd la bazd o hotdrdre expresd in acest
sens, luatd cu votul tuturor consilierilor locali in functie. Delegarea atributiilor
prevazute la [it. ¢ nu poate privi domeniul si obiectul principal de activitate.

11.7. Pe perioada in care municipiul Medias este actionar unic la Meditur S.A.,
pentru validitatea deliberdrilor Adundrii Generale Extraordinare este necesard
indeplinirea cumulativd a urmdtoarei conditii:

a). persoana imputernicita prin Hotarare de Consiliu Local, mandatata,
sa voteze in AGEA sd isi exprime votul doar dupd ce a primit un mandat expres
in acest sens de la Consiliul Local Medias.

11.8. (1) Adunarea Generald a Actionarilor este convocaid de cdtre
Presedintele Consiliului de Administratie sau de persoana nominalizatd sd ii
tind locul ori de cdte ori este necesar a se lua o decizie de competenta AGA.
Convocarea poate fi facutd prin afisare la sediul societdtii, insotitd de un
convocator semnat de reprezentantul municipiului Medias in AGA Meditur,
mandatat de cdtre Consiliului Local, cu cel putin 30 de zile inainte de data
tinerii adundrii. Semndtura Consilierului §i data semndrii vor fi certificate de
un functionar anume desemnat.

(2) Cdt timp actionarul unic este municipiul Medias si toate actiunile societdtii
sunt nominative — organul deliberativ fiind consiliul local Medias cu consilierii
locali in functie prin reprezentant mandatat de cdtre Consiliul Local,
convocarea poate fi fdcutd §i numai prin scrisoare recomandatd cu confirmare
de primire si/sau prin servicii de curierat, sau prin scrisoare transmisd pe cale
electronicd, avdnd Incorporatd, atasatd sau logic asociatd semndtura
electronicd extinsd, expediatd cu cel putin 30 de zile inainte de data tinerii
adundrii, la adresa actionarului (reprezentantul mandatat de ccitre Consiliului
Local), inscrisd in registrul actionarilor. Schimbarea adresei de domiciliu sau a
adresei electronice nu poate fi opusd societdfii, dacd nu i-a fost comunicatd in
scris de catre reprezentantul actionarilor.

(3) Primarul are dreptul, in conditiile prezentului act constitutiv, de a convoca

A
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adunarea generald prin emiterea unei solicitari comunicatd membrilor
Consiliului Local, cu respectarea prevederilor art. 11.8. alin. 5 ale prezentului
inscris;

(4) Adunarea Generald poate fi convocatd si la cererea a 1/3 din membrii
Consiliului Local, Pregedintele Consiliului de Administratie fiind obligat sd
indeplineascd in acest caz toate conditiile prevazute de lege in vederea tinerii
Adunarii Generale a Actionarilor.

(5) Reprezentantul actionarului Municipiul Medias, mandatat de céitre Consiliul
Local poate, dacd nu identificd motive de opunere, sd tind o AGA si sd adopte
orice hotdrdre care tine de competenta acesteia, fird respectarea formalitdtilor
cerute pentru convocarea unei astfel de adundri.

(6) Convocarea va cuprinde locul si data tinerii adundrii, precum si ordinea de
zi, cu mentionarea explicitd a tuturor problemelor care vor face obiectul
dezbaterilor adunarii.

(7) Cu cel putin 30 de zile inainte de data adundrii generale si pand la data
desfasurdrii acesteia, societatea trebuie sd publice pe pagina proprie de
internet convocatorul adundrii, precum §i documentele care urmeazd a fi
prezentate actionarilor in cadrul adundrii generale a actionarilor.

(7.1)Accesul actionarilor la informatiile previzute la punctul 7 nu poate
Ji limitat decdt de cerinte necesare identificdrii actionarilor, confidenialitiitii
informatiilor, dacd este cazul, gi securitdtii comunicdrii electronice, numai in
mdsura n care aceste limitari sunt proportionale cu realizarea acestor
obiective.

(7.2)Actionarii pot vota in adunarea generald a actionarilor personal
prin corespondentd sau prin mijloace electronice.

(7.3)Actionarii care aleg optiunea de vot prin corespondentd sau prin
mijloace electronice trebuie sa isi expedieze corespondenta cu votul acordat
inainte de momentul finerii tendintei de adunare generald a actionarilor.

(7.4)Votul prin mijloace electronice si votul prin corespondentd nu pot fi
conditionate decdt de cerinte necesare asigurdrii identificarii actionarilor §i
securitdtii comunicdrii electronice §i numai in mdsura in care sunt
proportionale cu realizarea acestor obiective.

(8) In caz de vacantd a unuia sau a mai multor posturi de administrator al unei
societafi, actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin autoritatea publica tutelard,
pot convoca adunarea generald a actionarilor in vederea numirii unuia sau mai
multor administratori provizorii, pdnd la finalizarea procedurii de selectie a
administratorilor,  potrivit  prevederilor legislatiei  privind — guvernanta
corporativd a intreprinderilor publice. Actionarii, inclusiv actionarul - stat, prin
autoritatea publicd tutelard, vor putea prezenta in adunarea generald a
actionarilor propuneri de candidati.

(9) Cand pe ordinea de zi figureazd propuneri pentru modificarea actului
constitutiv, convocarea va trebui sa cuprinda textul integral al propunerilor.
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11.9. (1) In instiintarea pentru prima Adunare Generald se va putea fixa ziua §i
ora pentru cea de-a doua adunare, cdnd cea dintdi nu s-ar putea tine.

(2) A doua Adunare Generald nu se poate intruni in chiar ziua fixatd pentru
prima adunare.

(3) dacd ziua pentru a doua Adunare Generald nu este mentionatd in
instiinfarea publicatd pentru prima adunare, termenul previzut la art. 11.8. va
putea fi redus la 8 zile.

11.10. Persoana care prezideazd Adunarea Generald a Actionarilor sau oricare
dintre membrii Consiliului Local poate propune luarea in discutie a altor
probleme in afard de cele inscrise in proiectul ordinii de zi. Astfel de probleme
se pot, insd, doar discuta, urmdnd ca hotararea expresd de AGA in speta
respectivd sa fie luatd doar dupd exprimarea mandatului Consiliului Local in
acest sens.

11.11. In cazul in care intervin modificdri in structura actionariatului, actionarii
pot fi reprezentati in Adundrile Generale fie de cdtre alti actionari, fie de cdtre
terti, imputernicifi, in mod corespunzdtor, printr-o procurd speciald. Actionarii
persoane juridice pot fi reprezentati in Adunarea Generald a Actionarilor de
cdtre reprezentantii legali ai acestora, care, la rdndul lor, pot acorda procura
speciald altor actionari.

11.12. Adunarea Generald a Actionarilor va fi prezidati de Presedintele
Consiliului de Administratie sau de persoana nominalizatd de Consiliul de
Administrafie sd ii tind locul. Membrii Consiliului de Administratie pot
participa la Adundrile Generale ale Actionarilor in calitate de invitati.

11.13. Procesul verbal al AGA se va scrie intr-un registru sigilat si parafat ce se
pdstreazd la sediul Societdtii.

11.14. (1) Procesul verbal va fi semnat de persoana care a prezidat sedinta.
Procesul trebuie sd contind mentiuni privind formalititile de convocare, locul,
ora, data sedinfei, reprezentantii actionarilor, rezultatul problemelor puse in
discufie, hotdrdrile luate. Documentele referitoare la acestea vor constitui
anexe ale procesului verbal de sedinta.

11.15 In cazul hotdrdrilor ce necesiti opozabilitate Jatd de terti, hotararile AGA
se inregistreazd la Registrul Comertului si se publicd in Monitorul Oficial
conform legii. Termenul de depunere este de 15 zile de la adoptare.

11.16. Conform prevederilor legale ale legii societditilor comerciale si a
prezentului act constitutiv, hotdrdrile AGA sunt obligatorii pentru tofi
actionarii, inclusiv pentru aceia care nu au participat la adunare sau au votat

|
f

i Page 9 of 24

~— {,j\‘f’ f
j’



impotriva respectivei hotdrari.

11.17. Hotdrdrile adundrii generale contrare legii sau actului constitutiv pot fi
atacate in justifie, in termen de 15 zile de la data publicarii in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea a IV-a, de oricare dintre actionarii care nu au luat parte la
adunarea generald sau care au votat contra §i au cerut sd se insereze aceasta in
procesul-verbal al sedintei.

Articol 12. Exercitarea dreptului de vot in adunarea generald a actionarilor
12.1 Hotdrdrile AGA se iau de reguld prin vot deschis.

12.2 Atunci cand mandatul dat de Consiliul Local reprezentantului municipiului
Medias pentru a vota in AGA are ca obiect numirea sau revocarea membrilor
consiliului de administrafie, numirea, revocarea ori demiterea auditorilor
financiari §i pentru luarea hotdrdrilor referitoare la rdspunderea membrilor
organelor de administrare, de conducere si de control ale societdtii, mandatul
acordat se va da prin vot secret.

12.3 Adoptarea mandatului dat de consiliul local pentru votul unui punct de pe
ordinea de zi a sedintei AGA sd ia cu votul majoritdtii consilieri locali prezenti
la sedinta de consiliu local. Reprezentantul municipiului Medias va vota in
sedinta de AGA Meditur, conform mandatului primit in acest sens de la consiliul
local Medias.

12.4 Actionarul care, intr-o anumitd operatiune, are, fie personal, fie ca
mandatar al unei alte persoane, un interes contrar aceluia al Societdtii, este
obligat sd se abtind de la deliberdrile privind acea operatiune. In caz contrar,
actionarul este rdspunzdtor de daunele produse Societdtii, dacd, fird votul sdu,
nu s-ar fi obtinut majoritatea cerutd.

12.5 Hotdrdrile Adundrii Generale contrare legii sau Actului Constitutiv pot fi
atacate in justifie, in termen de 15 (cincisprezece) zile de la data publicdrii in
Monitorul Oficial al Romdniei, de cdtre oricare dintre Actionarii care nu au
luat parte la Adunarea Generald sau care au votat contra §i au cerut sd se
insereze aceasta in procesul-verbal al sedintei.

Articol 13. Consiliul de Administratie

13.1. (1) Consiliul de Administratie al societdfii se organizeazd si functioneazdi
potrivit legislatiei privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice,
modificatd si completatd, potrivit prevederilor prezentului actului constitutiv, al

Regulamentului de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie si
[
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a altor reglementdri legale in vigoare.

(2) Acolo unde ptrevederile legislatiei privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice nu dispune, modul de organizare si functionare al
Consliului de Administratie se completeazd cu dispozitiile legii societdtilor
comerciale, privind societdtile comerciale, republicatd.

13.2 Conducerea curentd a Societdtii este asiguratd de un Consiliu de
Administratie, compus din 5 administratori, persoane fizice, cu experientd in
diverse domenii.

13.3 Membrii Consiliului de Administratie sunt selectati, in urma unui unui
proces de selectie, de cdtre o comisie formatd cu respectarea prevederilor
privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice. Mandatul membrilor
Consiliului de Administratie este acordat pentru o perioaddi de 4 ani. Mandatul
membrilor consiliului de administratie poate fi reinnoit o singurd dati ca
urmare a unui proces de evaluare, conform legislatiei in vigoare.

13.4 Anuntul privind selectia membrilor Consiliului de Administratie se publicd,
prin grija autoritatii publice tutelare, in doud ziare economice si/sau financiare
cu largd raspdndire si prin grija presedintelui consiliului de administratie, pe
pagina de internet a societdfii. Acesta trebuie sd includd conditiile ce trebuie
intrunite de candidati §i criteriile de evaluare a acestora. Selectia se realizeazd
cu respectarea principiilor nediscrimindrii, tratamentului egal si transparentei
si cu luarea in considerare a specificului domeniului de activitate al societdtii si
a legislatiei incidente.

13.5(1) AGA valideazd candidatii selectati in wrma concursului de dosare si ii
desemneazd ca si membrii ai Consiliului de Administratie al MEDITUR SA
Medias.

(2) Administratorii vor semna la numirea in functie Contractul de
administrare care va contine $i clauze privind confidentialitatea si loialitatea cu
privire la datele si informatile la care au acces in aceastd calitate.

(3) Lista membrilor Consilului de Administratie este publicatd, prin grija
secretarului Consiliului de Administratie, pe pagina de internet a societdtii, pe
intreaga duratd a mandatului acestora.

13.6 Majoritatea membrilor Consiliului de Administratie este formatd din
administratori neexecutivi §i independenti.

13.7(1) Nu pot fi numifi ca Administratori acele persoane care:

- potrivit legii sunt incompatibile cu aceastd functie;

- au fost condamnate pentru gestiune frauduloasa, abuz de incredere,
Jals, uz de fals, inseldciune, delapidare, mdrturie mincinoasd, dare sau luare de
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mita.
(2) Persoanele numite in calitate de Administratori trebuie s accepte in
mod expres numireaq.

13.8(1)Pe durata indeplinirii mandatului, administratorii nu pot incheia cu
societatea un contract de muncd. In cazul in care administratorii au fost
desemnati dintre salariatii societdtii contractul individual de muncd este
suspendat pe perioada mandatului.

(2) Pentru activitatea depusd in Consiliul de Administratie membrii
acestuia primesc o indemnizatie al cdrei cuantum se stabileste de adunarea
generald a actionarilor, in conformitaie cu prevederile Contractului de
administrare semnat intre societate si administratori, dar nu mai mare decdt
limita maximd stabilitd de legislatia privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice.

13.9 Administratorul care are, intr-o anumitd operatiune, direct sau indirect,
Interese contrare intereselor societdtii, trebuie sd Ii instiinfeze despre aceasta pe
ceilalti administratori si pe auditori si sd nu ia parte la nici o deliberare
privitoare la aceastd operatiune, aceeasi obligatie fiind valabild si in cazul in
care sotul, sotia, rudele ori afinii sdi pand la gradul patru au astfel de interese.

13.10(1) In cazul aparitiei unui loc vacant in Consiliul de Administratie,
Presedintele Consiliului de Administratie instiinteazd Consiliul Local al
Municipiului Medias, care numeste un administrator provizoriu si urmeazd s
organizeze o noud selecfie de dosare in termenul stabilit de legislatia privind
guvernanta corporativd a intreprinderilor publice.

(2) Durata pentru care este ales noul membru, pentru a ocupa locul
vacant, va fi egald cu perioada care a ramas pdnd la expirarea mandatului
predecesorului sdu.

[3.11(1) Membrii Consiliului de Administratie impreund cu directorii isi aleg
prin vot direct un Presedinte.

(2) Presedintele Consiliului de Administratie al societdtii nu poate fi
numit si director general al societditii.

(3) Presedintele este numit pentru o duraid care nu poate depdsi durata
mandatului sau de administrator si a auditorului extern.

(4) Presedintele poate fi revocat oricind de cdtre Consiliul de
Administratie.

13.12(1) Presedintele coordoneazd activitatea Consiliului si raporteazd cu
privire la aceste sedinte adundrii generale a actionarilor. El vegheazd si este
responsabil de buna functionare a societdfii si ducerea la indeplinire a
atributiilor stabilite in sarcina organelor de conducere prin hotdrdrile AGA sau
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deciziile CA, dupd caz.

(2) In cazul in care Presedintele se afld in imposibilitatea temporard de a
151 exercita atribufiile, pe durata stdarii respective, Consiliul de Administratie
poate insdrcina unul dintre ceilalti administratori cu indeplinirea functiei de
presedinte.

13.13 Presedintele Consiliului de Administratie este obligat sd pund la
dispozifia AGA - Consiliului Local al Municipiului Medias, auditorilor
Jfinanciari si organelor de control la cererea acestora, documentele societitii,

13.14 Presedintele Consiliului de Administratie are obligatia de a comunica in
scris Consiliului Local al Municipiului Medias necesitatea inlocuirii unor
administratori sau completarea numdrului acestora, in urmdtoarele cazuri:

a) descompletarea Consiliului de Administratie indiferent de cauzd;

b) Deciziile administratorului contravin interesului general al statului,
administratiei locale, interesului public sau incalcd ordinea de drept;

¢) administratorul compromite cu rea credintd interesele societditii;

d) alte situatii bine justificate i prevdizute de lege.

13.15 In cazul in care Consiliul de Administratie nu poate functiona datoritc
absentei administratorilor, dupd 3 (trei) convocdri consecutive, Presedintele
anuntd in scris AGA prin organ deliberativ Consiliul Local al Municipiului
Medias pentru luarea mdsurilor ce se impun.

13.16(1) La lucrarile Consiliului de Administratie, cu acordul administratorilor.
pot lua parte:

- directorul general al societdtii, dacd nu este administrator;

- auditorul intern;

= auditorul extern;

- alte persoane.

Participarea la lucrdarile sedintei, a celor mentionati in aliniatul anterior, are
loc in calitate de invitati. Ei au dreptul sd participe la discutii, férd drept de vot;
(2)Primarul  Municipiului Medias, sau imputernicitul acestuia, poate de
asemenea participa la sedintele Consiliului de Administratie, datoritd faptului
cd detine atribujii privind asigurarea calitdfii serviciilor publice furnizate
cetagenilor Municipiului Medias, in conformitate cu prevederile legislatiei
privind administratia publicd locald, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

13.17(1) Consiliul de Administratie este legal intrunit dacc sunt prezenti cel
putin jumdiate plus unu din numdrul administratorilor.

(2) In exercitarea atribufiilor ce-i revin, Consiliul de Administratie
adoptd Decizil.

(3) Deciziile Consiliului de Administratie se adoptd cu votul a minim 3
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administratori. In caz de paritate de voturi, presedintele consiliului de
administratie are votul decisiv.

(4) Deciziile privind contractarea de credite bancare, precum si
modificarea patrimoniului, cu implicatii asupra interesului public si/sau al
salariatilor societdtii, se adoptd cu cel putin doud treimi din numdrul
membrilor Consiliului de Administratie, numai dupd obtinerea acordului in
acest sens a Actionarului Unic, acord ce va imbrdca forma unei Hotdrdri a
organului deliberativ al municipiului - Consiliul Local al Municipiului Medias.

(5) Daca presedintele Consiliului de Administratie nu este prezent,
presedintele de sedintd, numit de cdtre ceilalfi administratori prezenti la sedintc
cu majoritate simpld de voturi, il inlocuieste si are aceleasi drepturi si obligatii
ca acesta.

(6) Peniru deciziile luate in sedintele la care un administrator nu a fost
prezent, el ramdne rdspunzdtor, dacd in termen de o lund de cdnd a luat la
cunostin{d de acestea, nu a facut impotrivire in Registrul Deciziilor Consiliului
de Administratie.

13.18. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o datd pe lund.
Convocarea pentru intrunirea cowmsiliului de administratie va fi transmisd
administratorilor cu suficient timp inainte de data intrunirii, termenul putdnd fi
stabilit prin decizie a consiliului de administratie. Convocarea va cuprinde
data, locul unde se va tine sedinta si ordinea de zi. Asupra punctelor care nu
sunt prevdzute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de urgentd.

13.19. La fiecare sedintd se va intocmi un proces-verbal, care va cuprinde
numele participantilor, ordinea deliberdrilor, deciziile luate, numdrul de voturi
intrunite §i opiniile separate. Procesul-verbal este semnat de cdtre presedintele
de sedintd, de cdtre administratorii prezenti si secretar.

13.20.(1) Presedintele si ceilalti membri ai Consiliului de Administratie
rdspund individual si solidar, dupd caz, fatd de Societate, pentru prejudiciile
rezultate din infractiuni sau abateri si pentru greseli in administrarea Societdtii.
In caz de prejudicii, abateri sau greseli, pand la dovada contrarie, solidaritatea
este prezumatd. In astfel de situatii administratorii vor putea fi revocati prin
Hotdrdrea Adundrii Generale a Actionarilor.
(2)Membrii Consiliului de Administratie pot fi revocati din functie si in
urmdtoarele cazuri:
® atunci cdnd intervine starea de incompatibilitate;
e in cazul in care a fost emis mandat de arestare pe numele unuia din
administratori;
® in cazul in care unul din administratori nu isi indeplineste
obligatiile ce-i revin, potrivit mandatului sdu, (gau le indeplineste




in mod defectuos, fapt constatat de Consiliul Local al Municipiului
Medias.
Enumerarea de mai sus nu este cu titlu exhaustiv.

(3) Administratorii pierd aceastd calitate si prin: depunerea in scris a
unei demisii si luarea la cunostintd a acestei demisii de cdtre Adunarea
Generald a Actionarilor. Demisia trebuie sd contind un preaviz de minim 15
zile.

(4) Membrii Consiliului de Administratie, nu pot ataca Hotdrdrea
Adundrii Generale privitoare la revocarea lor din functie conform prevederilor
legale ale legii societdtilor comerciale.

(4.1) In cazul in care revocarea survine fard justd cauzd, administratorul
este indreptatit la plata unor daune-interese.

13.21.(1)Consiliul de Administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor
actelor necesare §i utile pentru realizarea obiectului de activitate al societitii,
cu exceptia celor rezervate de lege sau de prezentul statut in competenta
Adunarii Generale a Actionarilor, a directorilor.

(2)Atributiile de bazd ale Consiliului de Administratie care nu pot fi
delegate directorilor sunt:

a). stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale
societdtii,

b). stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar,
precum si aprobarea planificarii financiare;

c). numirea §i revocarea directorilor si stabilirea remuneratiei lor la
recomandarea comitetului de nominalizare si remunerare;

d). evalueazd si monitorizeazd activitatea directorilor. Evaluarea va viza
atdt executia contractului de mandat, cdt si a planului de management;

e). pregdtirea raportului anual, organizarea adundrilor generale a
actionarilor si implementarea hotdrdrilor acesteia;,

J). introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei
societdfii, potrivit legislatiei in vigoare privind procedura insolventei;

g). atributiile primite din partea adundrii generale a actionarilor, in
conformitate cu prevederile legale ale legii societdtilor comerciale.

h). hotdrdste in orice domenii care nu sunt date, in mod expres, potrivit
legii sau prezentului act constitutiv, in competenta Adundrii Generale a
Actionarilor

i). sa promoveze studii §i sd propund autoritdtilor competente nivelul
tarifelor pentru furnizarea serviciilor;

J)- sd defineasca politicile institutionale, sc avizeze §i si supund aprobdrii
AGA planurile si programele de actiune ale Directorului General;

k). sd participe la sedintele AGA
(3) Alte atributii ale Consiliului de Administratie si al presedintelui
acestuia:
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a. verificd functionarea sistemului de control intern/managerial,
implementarea politicilor contabile si realizarea planificdrii financiare;

b. elaboreazd raportul semestrial, prezentat autoritdtilor privitor la
activitatea societdtii care include §i informatii referitoare la executia
contractelor de mandat ale directorilor;

c. supune anual aprobdrii adundrii generale a actionarilor in termen de
90 de zile de la incheierea exercifiului financiar raportul cu privire la
activitatea societdfii, bilantul contabil si contul de profit si pierderi a anului
precedent;

d. aprobd contractul colectiv de muncd;

e. avizeaza bugetul de venituri si cheltuieli si apoi il supune spre
aprobare adundrii generale a actionarilor §i asigurd execufia acestuia;

J- stabileste in conditiile legii, regimul amortizdrii activelor corporale si
necorporale;

g avizeaza sau supune spre aprobare investitiile ce urmeazd a se realiza
de societate in condifiile legii;

h. raspunde pentru administrarea in conditiile legii a bunurilor
proprietate publica a actionarilor primite in administrare din partea acestora;

i. aprobd tarifele pentru prestdarile de servicii realizate;

J. in termen de 90 de zile de la data numirii sale, consiliul de
administratie elaboreazd i prezintd adundrii generale a actionarilor, spre
aprobare, planul de adminisirare, care include sirategia de administrare pe
durata mandatului pentru atingerea obiectivelor si criteriilor de performantd
stabilite in contractele de manadat;

k. asigurd rata redeventei stabilitd cdtre actionari pentru bunurile
proprietate publicd primite in administrare sau concesiune;

[. in cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de audit
Jormat din 3 administratori neexecutivi conform legislatiei in privind auditul
statutar al situaiilor financiare anuale si a situatiilor financiare anuale
consolidate;

m. aprobd grilele de salarizare;

n. aprobda Regulamentul de ordine interioard, prin care se stabilesc
drepturile si responsabilitdtile ce revin personalului societdtii;

o. aprobd volumul maxim al creditelor bancare sau din alte surse de
Jinantare necesare indepliniri scopului Societdtii;

p- incheie contracte de mandat cu directorii societditii;

r. aprobd Planul de management elaborat de directorii societdtii;

s. propune Adundrii Generale majorarea capitalului social atunci cind
aceasta masurd este necesard pentru desfdsurarea activitdtii, precum i
infiintarea de noi unitdti;

L. aprobd nominalizarea locurilor de muncd in conditii deosebite;

u. aprobd introducerea de noi tehnologii si modernizarea celor existente;

]
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v. aprobd norme, normative, reglementdri in domeniul tehnic §i economic
utilizate in desfdsurarea activitdfii societdtii;

x. Aprobd Organigrama si Statul de functii propuse de directorul general
in vederea indeplinirii obiectului de activitate al societdtii in conditii de
eficientd si eficacitate.

13.22. Pentru lucrdrile de grefd si secretariat, Consiliul de Administratie va
numi un secretar tehnic. Sarcinile §i atribufiile acestuia vor fi definite prin
Regulamentul de Organizare si Functionare al Consiliului de Administratie.

13.23.(1)Este interzisd creditarea de cdtre societate a administratorilor
acesteia, prin intermediul unor operatiuni precum:

a) acordarea de imprumuturi administratorilor;

b) acordarea de avantaje financiare administratorilor cu ocazia sau
ulterior incheierii de cdtre societate cu acestia de operatiuni de livrare de
bunuri, prestdri de servicii sau executare de lucrdri;

c) garantarea directd ori indirectd, in tot sau in parte, a oricdror
imprumuturi acordate administratorilor, concomitentd ori ulterioard acorddrii
Imprumutului;

d) garantarea directd ori indirectd, in tot sau in parte, a executdrii de
cdtre administratori a oricdror alte obligatii personale ale acestora fatd de terte
persoane;

e) dobdndirea cu titlu oneros ori plata, in tot sau in parte, a unei creante
ce are drept obiect un imprumut acordat de o tertd persoand administratorilor
ori o altd prestatie personald a acestora.

(2) Prevederile alin. (1) sunt aplicabile si operatiunilor in care sunt
interesati soful sau sofia, rudele ori afinii pand la gradul al IV-lea inclusiv ai
administratorului; de asemenea, dacd operafiunea priveste o societate la care
una dintre persoanele anterior mentionate este administrator ori define, singurd
sau impreund cu una dintre persoanele sus-mentionate, o cotd de cel putin 20%
din valoarea capitalului social subscris.

Articol 14. Organizarea Comitetului de audit, a Comitetului de nominalizare
si remunerare, si a Comitetului de gestionare a riscurilor

14.1. In cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de
nominalizare si remunerare, comitetul de gestionare a riscurilor si comitetul de
audit.

14.2  (1)Comitetul de nominalizare si remunerare
(2)Comitetul de nominalizare §i remunerare formuleazd propuneri pentru
Sunctiile de administratori, elaboreazd si propune consiliuh{«i de administratie
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procedura de selectie a candidatilor pentru functiile de director si pentru alte
Junctii de conducere, recomandda consiliului de administratie candidati pentru
Junctiile enumerate, formuleazd propuneri privind remunerarea directorilor si a
altor functii de conducere.

14.3  (1)Comitetul de audit

(2) Comitetul de audit trebuie sd fie compus din membrii neexecutivi ai
organului de administratie cu respectarea legislatiei in vigoare. Cel putin un
membru al comitetului de audit este independent si are competentd in
contabilitate si/sau audit.

(3) Fard a aduce atingere responsabilititii membrilor organelor de
administratie §i de conducere comitetul de audit are urmdtoarele atributii:

a) monitorizeazd procesul de raportare financiard,

b) monitorizeazd eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern,
dupd caz, §i de management al riscurilor din cadrul societdtii;

c) monitorizeazd auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al
situatiilor
financiare anuale consolidate;

d) verifica §i monitorizeazd independenta auditorului statutar sau a
firmei de audit si, in special, prestarea de servicii suplimentare entitdtii
auditate.

(4) In cazul entitdtilor de interes public, propunerea venitd din partea
organului de administratie privind numirea unui auditor statutar sau a unei
Jfirme de audit se bazeazd pe o recomandare a comitetului de audit.

(3) Deciziile din cadrul comitetului de audit se vor adopta cu majoritate
simpld.

14.4. Comitetul de gestionare a riscurilor asigurd concordanta activitdtilor de
control cu riscurile generate de activitdtile si procesele care fac obiectul
controlului, identificd, analizeazd, evalueazd, moniltorizeazd si raporteazd
riscurile identificate, planul de mdsuri de atenuare sau anticipare a acestora,
alte mdsuri luate de conducerea executivd. De asemenea, este responsabil cu
mdsurarea solvabilitdtii Meditur, prin raportare la atributiile si obligatiile
uzuale ale acesteia, si informeazd sau, dupd caz, face propuneri consiliului de
administratie.

Articol 15. Presedintele Consiliului de Administratie

15.1 Competente:
a). stabileste Ordinea de zi, pentru sedintele Consiliului de Administratie;
b). conduce sedintele Consiliului de Administratie;
c). in cazuri exceptionale poate decide convocarea fird intrunire
utilizand mijloacele electronice audio-video; ,-
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d). semneazd actele provenind de la Societate, care au fost aprobate si
care sunt de competenta Consiliului de Administratie;

e) semneazd deciziile consiliului de administratie care se intocmesc de
catre secretarul tehnic. De asemenea deciziile CA vor fi vizate de cdtre juristul
societatii pentru legalitate;

f) prin grija presedintelui de consiliu de administratie societatea va
intocmi si completa toate registrele prevdizute de legile in vigoare.

Articol 16. Directorii Societdtii

16.1 Consiliul de Administratie va putea delega atributiile de conducere a
Societatii, cdtre unul sau mai mulfi directori, numind dintre ei pe directorul
general.

16.2 Directorii pot fi numiti din afara consiliului de administratie sau dintre
administratori, care devin astfel administratori executivi.

16.3 Delegarea atributiilor de conducere cdtre directorul general/directorat va
Ji reglementatd de cdtre Consiliul de Administratie. Detalierea atribuiilor
delegate cdtre directori va fi ficutd prin Contractul de mandat incheiat intre
Consiliul de Administratie si directorii societcitii.

16.4.(1)Directorii, indiferent dacd sunt selectafi din cadrul consiliului de
administratie sau din afara acestuia, sunt numiti de consiliul de administratie,
la recomandarea comitetului de nominalizare al CA in urma desfisurdrii unei
proceduri de selectie pentru pozitia respectivd, ulterioard numirii membrilor
consiliului de administratie in conformitate cu legislatia privind guvernanta
corporativad a intreprinderilor publice.

(2)In procedura de selectie consiliul de administratie poate decide sd fie
asistat sau ca selectia sd fie efectuatd de un expert independent, persoand fizicd
sau juridicd specializatd in recrutarea resurselor umane, ale cdrui servicii sunt
contractate in conditiile legii.

16.5. (1) Directorii sunt responsabili cu luarea tuturor mdsurilor aferente
conducerii societdtii, in limitele obiectului de activitate al Societdtii, ale
atributiilor delegate prin Contractul de mandat si cu respectarea competentelor
exclusive rezervate de lege sau de prezentul act constitutiv Consiliului de
Administratie si Adundrii Generale a Actionarilor.

(2)Directorii  vor avea obligatia asigurdrii  pentru  rdspundere
profesionald.

(3)Consiliul de Administratie este insdrcinat cu supravegherea activitatii
directorilor. Orice administrator poate solicita acestora informatii cu privire la

conducerea operativa a Societdfir. ,\
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(4) Evaluarea activitdtii directorilor/directoratului, se face anual de citre
consiliul de administratie §i vizeazd atdt executia contractului de mandat, ¢t SI
a componentei de management a planului de administrare.

(5) Directorii numiti de cdtre Consiliul de Administratie sunt cei cérora li
se deleaga atributii de conducere si administrare a societdtii. Orice alta
persoand, angajatd a societdfii, indiferent de denumirea tehnicd a postului
ocupat in cadrul societdfii este exclusd de la aplicarea normelor referitoare la
directorii societdfii in sensul prevederilor legale ale legii  societdatilor
comerciale si a legislatiei privind guvernanta corporativi a intreprinderilor
publice.

(6) Directorii pot fi oricdnd revocati de céitre Consiliul de Administratie.
In cazul in care revocarea survine Jard justd cauzd, acestia sunt indreptdtiti la
plata de daune — interese.

(7) Conducerea operativd a societdtii va fi asiguratd de cdtre directorul
general impreund cu directorii executivi.

Articol 17. Auditul statutar /financiar

17.1. Auditul statutar este auditul financiar efectuat de auditori statutari care
examineazd (verificd) si certificd in totalitatea lor situatiile financiare, potrivit
normelor de audit, inclusiv activitdti si operatii specifice intreprinderii auditate,
in virtutea unor dispozitii legale (Legea contabilitdtii nr.82/1991 actualizatd,
Legea nr31/1990 republicatd cu modificdrile ulterioare si completdrile
ulterioare, privind societdtile comerciale, Legea pietelor de capital nr.297/2004
actualizatd, etc.), ca urmare a mandatului primit.

17.2 Situatiile financiare ale intreprinderilor publice sunt supuse auditului
Statutar, care se efectueazd de cdtre auditori statutari, persoane fizice sau
Juridice autorizate in conditiile legii.

17.3 Auditorii statutari sunt numifi inainte de incheierea exercifiului financiar
de cdtre adunarea generald a acfionarilor, pentru o perioadd de minimum 3 ani.

17.4 Situatiile financiare anuale, auditate potrivit legii, se depun la unitdtile
teritoriale ale Ministerului Finantelor Publice.

17.5 Intreprinderile publice contracteazii serviciile auditorului statutar in
conformitate cu prevederile in vigoare.

17.6 Auditul statutar va fi exercitat in conditiile previzute de legislatia in
vigoare.

17.7. Atributiile auditorului statutar sunt:
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(1)Asigurd  examinarea situatiilor financiare in conformitate cu
standardele de audit in vederea exprimdrii opiniei auditorilor, prezentatd
adundrii generale a actionarilor la inchiderea exercitiului financiar.

(2)Convoacd adunarea ordinard sau extraordinard a actionarilor cénd
nu a fost convocatda de administratori.

(3)la parte, ca invitat, fara drept de vot, la sedintele Consiliului de
Administratie §i la adundrile ordinare §i extraordinare putdnd face sd se
insereze in ordinea de zi propunerile pe care le considerd necesare.

(4) se asigurd ca dispozitiile legii si ale Actului constitutiv sunt
indeplinite de administratori/lichidatori;

(3) aduce la cunostinta administratorilor si a AGA neregulile in
administrarea Societdtii, incdlcarea dispozitiilor legale si ale prevederilor
Actului constitutiv, pe care le constatd.

Articol 18. Auditul intern

18.1 Gestiunea societdtii este controlatd de biroul de audit intern al Primdriei
municipiului Medias.
18.2. Atributiile auditului intern sunt urmdtoarele:

(1)elaboreazd norme metodologice specifice societditii in care isi
desfasoard activitatea, cu avizul Unitdtii Centrale de Armonizare pentru Auditul
Public Intern
(UCAAPI, iar in cazul unitdtilor publice subordonate, respectiv aflate in
coordonarea sau sub autoritatea altei entitdti publice, cu avizul acesteia;

(2)elaboreazd proiectul planului multianual de audit public intern, de
reguld pe o perioadd de 3 ani §i pe baza acestuia, proiectul planului anual de
audit public intern;

(3)efectueazda activitdti de audit public intern pentru a evalua dacd
sistemele de management financiar si control ale societdtii sunt transparente i
sunt conforme cu normele de legalitate, regularitate, economicitate, eficientd si
eficacitate ;

(4)informeazd U.CA.A.PI despre recomandirile neinsugsite de cdtre
conducdtorul structurii auditate, precum si despre consecintele acestora;

(3)raporteazd  periodic  asupra  constatdrilor,  concluziilor — si
recomandadrilor rezultate din activitdtile sale de audit :

(6)elaboreazd raportul anual al activitdtii de audit public intern;

(7)in cazul identificarii unor iregularitdfii sau posibile prejudicii
raporteazd imediat directorului general al societdfii si structurii de control
intern abilitate;

(8)efectueazd activitdti de audit intern in conformitate cu prevederile
legale si raporteaza direct Consiliului de Administratie;

(9) Alte atributii ce cad in sarcina auditorului intern previzute de
dispoziiile legale in vigoare. / I
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Articol 19. Beneficii si pierderi

19.1. Beneficiile Societdtii se stabilesc in baza bilantului aprobat de Adunarea
Generald a Actionarilor. Din beneficii se pot conmstitui fonduri destinate
investitiilor, modernizirii, cercetdrii si dezvoltdrii, precum si pentru alte
destinatii stabilite de cdtre Adunarea Generald a Actionarilor.

19.2. Din beneficiile Societdtii, se va prelua anual, cel putin 5% pentru
Jormarea fondului de rezervd, pdnd ce acesta va atinge minimum a cincea parte
din capitalul social,

19.3 Dacd fondul de rezervd, dupd constituire, s-a micsorat, din orice cauzd, va
fi completat.

19.4. Repartizarea beneficiilor si suportarea pierderilor de cdtre actionari se va
Jace proportional cu aportul la capitalul social si in limita capitalului subscris.

19.5. Plata dividentelor cuvenite acfionarilor se face de Societate, in cel mult 3
luni, de la aprobarea bilantului contabil, de citre Adunarea Generald a
Actionarilor, dacd Adunarea Generald nu a stabilit altfel.

Articol 20. Exercitiul economico-financiar

20.1. Exercitiul economic financiar incepe la 1 ianuarie si se incheie la 31
decembrie al fiecdrui an, cu exceplia primului exercitiu care incepe la data
constituirii Societdtii, §i se termind la sfirsitul aceluiasi an.

20.2. Contabilitatea §i evidentele contabile se fin in moneda nationald.
Contabilitatea operatiunilor efectuate in valutd se tine in moneda nationald cdt
si in valutd.

Articol 21. Transformarea

21.1 Societatea va putea fi transformatd in altc Jormd de societate sau va putea
Juziona cu alte societdti, prin hotdrdrea Aduncirii Generale Extraordinare a
Actionarilor, cu respectarea prevederilor legale aplicabile in materie.

Articol 22. Dizolvarea, lichidarea

22.1. Urmatoarele situatii duc la dizolvarea Societdtii:
- imposibilitatea realizdrii obiectului de activitate al Societdtij

- hotardrea Adundrii Generale a Actionarilor f )
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- falimentul Societdtii
- alte cazuri prevazute de lege

22.2. Lichidarea Societdtii se face de unul sau mai mulfi lichidatori numifi de
Adunarea Generald a Actionarilor.

22.3. Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice.
22.4. Lichidatorii au aceeasi rdspundere ca §i administratorii.

22.5. Dupa preluarea functiei, lichidatorii sunt obligati ca impreund cu
administratorii Societdtii sd facd un inventar si s incheie un bilant care sd
constate situafia exactd a activului si pasivului Societqitii.

22.6. Lichidatorii sunt obligati sd primeasca si s pdstreze bunurile §i scriptele
Societdfii incredintate de Directorul General si sd tind un registru cu toate
operatiunile lichiddrii, in ordine cronologicd.

22.7. Lichidatorii pot apdrea in fata instantelor Judecdtoresti si pot face
tranzactii sau intelegeri cu creditorii Societdtii, in limitele imputernicirilor
acordate de Adunarea Generald a Actionarilor

22.8. Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul auditorului statutar

22.9. Dupd terminarea lichiddrii, lichidatorii vor intocmi bilantul contabil,
ardtdnd partea ce se cuvine fiecdrei actiuni din repartizarea activului Societatii
si le vor inainta, spre aprobarea Adundrii Generale a Actionarilor. Cdnd
bilantul contabil a fost aprobat, lichidatorii sunt considerati a i eliberati de
obligatiile lor, de catre Societate. De asemenea, ei vor cere radierea Societdtii
din Registrul Comertului,

Articol 23. Dispozitii finale si tranzitorii

23.1. Orice litigiu rezultdnd din sau referitor la prezentul act constitutiv, ori la
incdlcarea prezentului act constitutiv va fi solutionat de instantele judecatoresti
competente.

23.2. Prevederile prezentului act constitutiv se completeazd cu dispoczitiile
legale referitoare la societdfi si alte prevederi legale in vigoare.

23.3. Litigiile de orice fel apdrute intre societate si persoane fizice sau juridice,
romdne sau strdine, se vor stinge pe cale amiabild. In conditiile in care nu se va

putea ajunge la un consens, litigiul va fi solutionat de / catre instantele
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Judecdtoresti competente din Romania.

Redactat, Consilier Juridic, Porea Mircea, in 5 exemplare, prezentul act
reprezintd inscris sub semndturd privatd, dobdndind datd certd de la inscrievea
sa in Registrul Comertului.

ACTIONAR:

Municipiul Medias
reprezentat prin

Primar: Gheorghe Roman

In temeiul dispozitiilor legale, prezentul inscris sub semnaturd privatd, denumit
WwACT CONSTITUTIV ACTUALIZAT” al societdtii ,, MEDITUR” SA incheiat in
5 exemplare, dobdndeste datd certd azi o5 ;) 203 prin depunerea la Oficiul
Comertului de pe langd Tribunalul Sibiu si inregistrarea in registrul de intrare —

A

lesire subnr. 5525930
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